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PREFEITURA MUNICIPAL DE S{‘TO ROQUE DO CANAA - ES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI N° 294/2004

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMETA-
RIAS PARA O EXERCICIO DE 2005 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULOI
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165, Inciso II da
Constituigdo Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio de Sdo Roque do Canad, para o e-
xercicio financeiro de 2005, compreendendo:

I — as prioridades e metas da administragdo publica municipal;

II - as orientagGes sobre a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual e suas alteragdes;

IIT - as disposigdes relativas a divida publica municipal;

IV — as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

VI - a promogdo e melhoria da competitividade econdmica do municipio, através de
investimentos em infra-estrutura, articulados com o governo federal e estadual e iniciativa privada;

VII - melhoria da qualidade dos bens e servigos publicos com énfase nas areas de
saude, educagdo, habitagdo, saneamento, seguranca, assisténcia social, agricultura e desenvolvimen-
to econdmico;

VII - as disposigOes gerais.

CAriTULOD
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Em conformidade com o Plano Plurianual para o periodo de 2002 a 2005, o
anexo desta Lei estabelece as metas e prioridades para o exercicio de 2005.

§ 1° — As metas e prioridades constantes do Anexo desta Lei terdo precedéncia na a-
locagdo de recursos no orgamento para o exercicio de 2005, ndo se constituindo, todavia, em limite
a programagio das despesas.

§ 2° - Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais, sera conferida priori-
dade as areas de menor indice de desenvolvimento humano.

i CAPITULO I ]
DAS ORIENTACOES SOBRE A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL
E SUAS ALTERACOES

SECAO I
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Da Organizagio e Estrutura dos Orgamentos

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — programa, o instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a concre-
tizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano pluria-
nual;

HI - atividade, o instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um progra-
ma, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutengao da agdo de governo;

II - projeto, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um pro-
grama, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resultam um produto
que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da agéo de governo;

IV - operagio especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao das agoes
de governo, das quais n3o resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agOes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagio da agao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagio especial identificara a fungio e a subfungio
as quais se vinculam.

§ 3° - As categorias de programacio de que trata esta Lei serdo identificados por pro-
gramas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 4° - O projeto de Lei Orgamentaria Anual sera composto de:

I —texto da Let;

II - quadros orgamentarios consolidados;

III - anexo dos orgamentos fiscais, discriminando a receita e a despesa prevista, na
forma definida nesta Lei, discriminando a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por catego-
ria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotag¢des, especificando a esfera or-
¢amentaria, a modalidade de aplica¢3o, a fonte de recursos, o identificador de uso, e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminados:

1 — pessoal e encargos sociais;

2 — juros e encargos da divida;

3 — outras despesas correntes;

4 — investimentos;

5 — inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituigdo ou
aumento de capital de empresas; e

6 — amortizagdo da divida.

§ 1° Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sio os
seguintes:
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I — evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econOmicas €
seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribuigio;

II — evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas €
grupos de despesa;

III - resumo das receitas dos orgamentos fiscais, por categoria econdmica ¢ origem
dos recursos;

IV — resumo das despesas dos orgamentos fiscais por categoria econdmica € origem
dos recursos;

V - receita e despesa dos orgamentos fiscais, segundo categorias econdmicas, con-
forme o0 Anexo I da Lei n 0 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI - receitas dos orgamentos fiscais, de acordo com a classificagdo constante do A-
nexo III da Lei n 0 4.320, de 1964, e suas alteragGes;,

VII — despesas dos orgamentos fiscais segundo Poder e 6rgdo, por grupo de despesa
e fonte de recursos;

VI - despesas do orgamento fiscal segundo a fungdo, subfungdo, programa, e grupo
de despesa;

IX - recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, no orgamento fiscal,
por 6rgéo;

X — programagio referente 8 manutengo e ao desenvolvimento do ensino, nos ter-
mos do art. 212 da Constituigdo, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e valores por categoria de
programagao,

XTI — resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de investimen-
to, segundo 6rgdo, fungio, subfungio e programa;

XII - fontes de recursos por grupos de despesas; e

XIII - despesas do orgamento fiscal segundo os programas de governo, com os seus
objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhados por atividades, projetos e
operagdes especiais, com a identificacdo das metas, se for o caso, e unidades orgamentarias execu-
toras.

§ 2° O projeto de lei orgcamentaria demonstrara a estimativa da margem de expansio
das despesas obrigatorias de carater continuado para 2005, em valores correntes € em termos de
percentual da receita corrente liquida, destacando-se pelo menos aquela relativa aos gastos com
pessoal e encargos sociais.

Art. 5°. Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria € de um progra-
ma.

Pardgrafo uinico. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deve-
rdo observar o mesmo codigo, independentemente da unidade executora.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS _
ORCAMENTOS DA MUNCIPIO E SUAS ALTERACOES

Rua Lourengo Roldi, 88 — Bairro Sdo Roquinho
CEP: 29665-000 — Telefax (027) 3729-1300 - CNPJ (MF) 01.612.865/0001-71S40 Roque do Canai - ES




83

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 ROQUE DO CANAA — ES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECAO I
Das Diretrizes Gerais

Art. 6°. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamentaria de
2005 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relati-
vas a cada uma dessas etapas.

Pardgrafo unico. Serdo divulgados:

I - pelo Poder Executivo, informagdes relativas a elaboragdo do projeto de lei orga-
mentaria:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar n°

101, de 04 de maio de 2000;

b) os limites inicial e final fixados para cada Poder e 6rgio;

c) a proposta de lei orgamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a

programagio constante do detalhamento das agdes e as informag¢des complementares;

II - pelo Poder Executivo, a lei orgamentaria anual; e

HI - pela Camara Municipal, o Parecer Preliminar, os relatorios setoriais e finais e o
Parecer da Comissdao, com seus anexos.

Art. 7°. A alocagdo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a unidade or-
camentaria responsavel pela execugdo das agdes correspondentes, ficando proibida a consignagao
de recursos a titulo de transferéncia para unidades integrantes do orgamento fiscal.

Pardgrafo unico. Desde que observadas as vedagdes contidas no art. 167, inciso VI,
da Constitui¢do, fica facultada a descentralizagdo de créditos orgamentarios para execugdo de agdes
de responsabilidade da unidade descentralizadora.

Art. 8°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo
dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o con-
trole dos custos das a¢des e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

§ 1° A proposta orgamentaria contera a previsio de aumento do salario minimo de
forma a possibilitar o atendimento do disposto no art. 7°, IV, da Constitui¢do Federal.

§ 2°. Os recursos necessarios ao atendimento do aumento real do salario minimo, ca-
so as dotagdes da lei orgamentaria sejam insuficientes, serdo objeto de crédito suplementar a ser
aberto no exercicio 2005.

Art. 9°. Na programagio da despesa ndo poderdo ser:
I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e le-
galmente instituidas as unidades executoras;
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II - incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execugdo Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3 o,
da Constituigido; e

I - transferidos a outras unidades orgamentarias os recursos recebidos por transfe-
réncia.

Art. 10. Além da observincia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2°
desta Lei, a lei orgamentaria e seus créditos adicionais, observados o disposto no art. 45 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos
novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subti-
tulos em andamento; e

I - os recursos alocados viabilizarem a conclusio de uma etapa ou a obtengio de
uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas de que trata o art. 25, da Lei Complemen-
tar 101.de 04 de maio de 2000.

Pardgrafo Unico - Para fins de aplicagdo do disposto neste artigo, ndo serdo conside-
rados projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orgamentarias anteriores.

Art. 11. Nio poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com:

I - inicio de construgdo, amplia¢do, reforma voluptuaria ou util, aquisigio, se ndo
houver recursos para as obras ja existentes e as despesas de carater continuado;

II — agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio;

III - clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres;

IV — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumen-
tos congéneres, firmados com 6rgios ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou inter-
nacionais.

Paragrafo Unico -Os servigos de consultoria somente serdo contratados para execu-
¢do de atividades que comprovadamente ndo possam ser desempenhadas por servidores ou empre-
gados da Administragdo Municipal, publicando-se, além do extrato do contrato, a justificativa e a
autoriza¢do da contratagdo, no qual constara, necessariamente, quantitativo médio de consultores,
custo total dos servigos, especificagdo dos servigos e prazo de conclusio.

Art. 12. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos para o pa-
gamento de sinal, amortizag3o, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das
respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinagdo diversa das referidas finalidades, exceto se com-
provado documentadamente erro na alocag¢do desses recursos.

Pardgrafo Unico - Excetua-se do disposto neste artigo a destinagdo, mediante a aber-
tura de crédito adicional, com prévia autorizagio legislativa, de recursos de contrapartida para a
cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre que for evidenciada a impossibilidade
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da sua aplicagdo original.

Art. 13. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condiges:

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assistén-
cia social, saiide ou educagio, e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS;

I - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica, institu-
cional ou assistencial,

III — atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢@o, no art. 61 do ADCT, bem co-
mo na Lei n o 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Pardgrafo Unico - E vedada, ainda, a inclusdo de dotagdo global a titulo de subven-
¢oOes sociais.

Art. 14. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria e em seus créditos adi-
cionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que
sejam:

I — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino fun-
damental ou, ainda, unidades mantidas pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade —
CNEC,;

II — cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, para recebimento de recursos
oriundos de programas ambientais, doados por organismos internacionais ou agéncias governamen-
tais estrangeiras;

III — voltadas para as agdes de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestadas pelas Santas Casas de Misericordia e outras entidades sem fins lucrativos, € que estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IV — consércios intermunicipais de saide, constituidos exclusivamente por entes pu-
blicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a administragio piblica muni-
cipal, e que participem da execugdo de programas nacionais de saude; ou

V - qualificadas como Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico, de a-
cordo com a Lei n 0 9.790, de 23 de margo de 1999.

Pardgrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste ar-
tigo, a inclusdo de dotagdes na lei orgamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de:

1 — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de
auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

II — destinagdo dos recursos exclusivamente para a ampliag@o, aquisi¢do de equipa-
mentos e sua instala¢do e de material permanente; €

III — identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.
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Art. 15, A execugdo das agles de que tratam os arts. 13 e 14 ficam condicionada a
autorizacdo especifica exigida pelo caput do art. 26 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000.

Art. 16. A proposta orgamentaria conterd reserva de contingéncia, constituida exclu-
sivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante equivalente a, no minimo, 0,5% (meio
por cento) da receita corrente liquida.

Pardgrafo Unico — A Reserva de Contingéncia servira para pagamento de despesas
em situagdes especificas em circunstancias adversas ou diferentes das previstas.

Art. 17 - O orgamento fiscal compreendera a programagido dos Poderes do Munici-
pio, seus fundos, orgdos, autarquias, inclusive especiais, e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
em que a Municipalidade, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto e que dela recebam recursos do Tesouro Municipal, devendo a correspondente execugdo orga-
mentaria e financeira ser registrada na modalidade total do Sistema Contabilidade Geral do Munici-
pio.

Art. 18 - A lei orgamentaria discriminara em categorias de programagdo especifica
as dotagoes destinadas:

I — as a¢Oes descentralizadas de saide e assisténcia social para o conjunto do munici-
pio;

II — 4 concessdo de subvengdes econdmicas e subsidios;

II - & participagdo em constituigdo ou aumento de capital de empresas;

IV - ao pagamento de precatorios judiciais, que constardo das unidades or¢amenta-
rias responsaveis pelos débitos; e

V - as despesas com publicidade, propaganda ¢ divulgagdo oficial.

i CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 19. O Poder Executivo, por intermédio do 6rgido de Recursos Humanos, publi-
cara, até 30 de dezembro de 2004, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do qua-
dro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores esta-
veis, ndo-estaveis, licenciados e de cargos vagos. '

Art. 20. Os projetos de lei sobre transformagio de cargos, bem como os relacionados
a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no dmbito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestagSes da Contabilidade Geral do Municipio, Departamento de Recursos

Humanos e Assessoria Juridica,Rem 1s:>(t)1as res e%}vgg éréaas dggg}r{no%eténgia.
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Pardgrafo unico. Os orgdos proprios do Poder Legislativo assumirdo, em seus 4mbi-
tos, as atribuigdes necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 21. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, II, da Constituig3o,
ndo serdo permitidas as concessGes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagio de
cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contrata-
¢Oes de pessoal a qualquer titulo, se o gastos com pessoal ultrapassem os limites previstos no art.
20, inciso III, alineas “a” e “b”, constantes de anexo especifico do projeto de lei orgamentaria, ob-
servado o disposto no art. 71 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 22. No exercicio de 2005, a realiza¢do de servigo extraordinario, quando a des-
pesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no Art. 20, Inciso I, “a”
“b” da Lei Complementar 101, de 2000, somente podera ocorrer quando destinada ao atendlmento
de relevantes interesses pl'lblicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Pardgrafo unico. A autorizagéo para a realizagdo de servigo extraordinario, no ambi-
to do Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competén-
cia do Prefeito Municipal.

Art. 23. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, inde-
pendentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Pardgrafo unico. Nio se considera como substitui¢do de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execugao indireta de ativida-
des que, simultaneamente:

I — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

II - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extintos, totais ou parcialmente.

Art. 24, Se a despesa total com pessoal dos Poderes ultrapassar os limites definidos
no art. 20, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, o percentual excedente tera, obri-
gatoriamente, que ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, valendo-se das providéncias pre-
vistas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constitui¢io Federal.

Pardgrafo Unico - nio ultrapassando os limites de gastos com pessoal e encargos, ¢
havendo disponibilidade de recursos orgamentarios, o Executivo e Legislativo Municipal, poderdo
conceder aumento no vencimento dos servidores publicos, desde que atendidas as condigoes estabe-
lecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

(Redagao de acordo com a Emenda Subsntunva L M2004)
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i CAPITULO VI i ]
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 25, A lei que conceder ou ampliar incentivo ou beneficio de natureza tributaria
so sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de
2000. '

Pardgrafo unico. - Aplica-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensagio, alternativa-
mente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Os custos unitarios de obras executadas com recursos do orgamento do Mu-
nicipio, relativas a construgio de prédios publicos, saneamento basico € pavimentagdo, ndo poderdo
ser superiores ao valor do Custo Unitario Basico - CUB, por m?, divulgado pelo Sindicato da Indus-
tria da Construgio, por Unidade da Federag3o, acrescido de até trinta por cento para cobrir custos
n3o previstos no CUB.

Pardgrafo unico- Somente em condiges especiais, devidamente justificadas, pode-
rao os respectivos custos ultrapassar os limites fixados no caput deste artigo, sem prejuizo da avali-
agdo dos orgdos de controle interno e externo.

Art. 27. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de
despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada agio orgamentaria.

Pardgrafo Unico. - O Poder Executivo, até 30 de junho de 2004, encaminharé & Co-
miss3o de Finangas da Camara Municipal, relatério circunstanciado sobre o desenvolvimento e
perspectivas de implementagdo do sistema referido no caput deste artigo..

Art. 28. Caso seja necessaria limitagdo do empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitag3o para o conjunto
de "projetos", "atividades" e "operagdes especiais” e calculada de forma proporcional & participagdo
dos Poderes e em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigagdo
constitucional ou legal de execug@o.

§ 1° - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo, acompanhado da memoria de calculo, das premissas, dos parame-
tros e da justificagdo do ato, o montante que cabera a cada um na limitagdo do empenho e da movi-
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mentacio financeira.

§ 2° - Os Poderes com base na comunicag¢do de que trata o § 1 o, publicardo ato esta-
belecendo os montantes que, calculados na forma do caput, caberdo aos respectivos 6rgaos na limi-
tacdo do empenho e movimentagao financeira.

§ 3° - O Poder Executivo demonstrara, em até quinze dias, perante 0 Camara Muni-
cipal, em relatorio que sera apreciado pela Comissdo de Finangas, a necessidade da limitagdo de
empenho e movimentagio financeira nos percentuais € montantes decretados.

Art. 29. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes do
orgamento fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabili-
zadas na Contabilidade Geral do Municipio no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 30. Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos fi-
nanceiros para outra esfera de governo ou entidade privada, registrados na CGM, conterdo obrigato-
riamente referéncia ao programa de trabalho correspondente ao respectivo crédito orgamentario no
detalhamento existente na lei orgamentaria.

Art. 31. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000:

I — as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o
art. 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriagdo de
imoveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigéo;

IT — entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 32. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000:

I — considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizag3o do contrato ad-
ministrativo ou instrumento congénere;

II — no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados a
manuten¢3o da administragdo publica, considera-se como compromissadas apenas as prestagdes
cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 33. Os Poderes deverdo elaborar e publicar até trinta dias apés a publicagdo da
Lei Orgamentaria de 2005, cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos termos do art.
8° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, com vistas a0 cumprimento da meta de
resultado estabelecida nesta Lei.

§ 1° - Os atos de que trata o caput conterdo cronogramas de pagamentos mensais &
conta de recursos do Tesouro e de outras fontes, por 6rgéo, contemplando limites para a execugao
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de despesas ndo financeiras.

§ 2° - No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem
conterdo:

I — metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por fonte de
recursos; ‘

II — metas quadrimestrais para o resultado primario do orgamento fiscal;

III - demonstrativo de que a programagado atende a essas metas.

§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0S Cronogramas anuais
de desembolso mensal do Poder Legislativo terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da
Constitui¢do, na forma de duodécimos.

Art. 34. Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo para encaminha-
mento a Cdmara Municipal a data, improrrogavel, de 31 de outubro de 2004.

Art. 35. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que vi-
abilizem a execugdo de despesas, sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
or¢camentaria.

Paragrafo unico. - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orga-
mentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias de-
rivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 36. Para fins de aprecia¢do da proposta orgamentaria, do acompanhamento e da
fiscalizagio orgamentaria, seri assegurado, ao Orgdo responsavel, o acesso irrestrito para fins de
consulta.

Art. 37. O Poder Executivo, por intermédio do Chefia de Gabinete, devera atender,
no prazo maximo de vinte dias uteis, contados da data de recebimento, as solicitagdes de informa-
¢Oes encaminhadas pelo Presidente da Comissdo de Planos, Orgamentos Publicos e Fiscalizagdo da
Céamara Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos de qualquer categoria de pro-
gramagio ou item de receita, incluindo eventuais desvios em relagdo aos valores da proposta que
venham a ser identificados posteriormente ao encaminhamento do projeto de lei.

Art. 38. Se o projeto de lei orgamentaria n3o for sancionado pelo Prefeito Municipal
até 31 de dezembro de 2004, a programagao dele constante podera ser executada para o atendimento
das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento do servigo da divida; e

III - transferéncias legais.

Rua Lourenco Roldi, 88 — Bairro Sd0 Roquinho
CEP: 29665-000 — Telefax (027) 3729-1300 — CNPJ (MF) 01.612.865/0001-71S40 Roque do Canai — ES



P 91

PREFEITURA MUNICIPAL DE Sff() ROQUE DO CANAA - ES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 39. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios e adi-
cionais aprovados processardao o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada cate-
goria de programagdo e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplica-
¢do e identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 40. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no
art. 167, § 2°, da Constituigao, sera efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal.

Pardgrafo unico. - Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de re-
curso devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 41. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgéos da Admi-
nistragdo publica municipal direta e indireta submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatorios a apreciagdo da Assessoria Juridica do Municipio, antes do atendimento da requisi¢do
judicial, observadas as normas e orientagGes a serem baixadas por aquela unidade.

Art. 42. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 43. A Lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da re-
ceita e a fixagdo da despesa.

§ 1° - Nao se inclui na proibigao:

I - a autorizagdo para a abertura de créditos suplementares, na forma do art. 42, da
Lein. °4.320/64; ¢

II - a autorizagdo para contrata¢do de operagdes de créditos, e ainda que por anteci-
pagdo da receita, nos termos da legislagdo pertinente.

§ 2° - O percentual para a abertura de créditos suplementares de que trata o paragrafo
anterior sera entre 30% a 40% (trinta a quarenta por cento), considerando-se recursos disponiveis 0s
definidos no § 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64.

Art. 44. O municipio executara com prioridades, as agGes que serdo delineadas por
setor expressa no anexo que € parte integrante desta Lei as quais estdo inclusos nos trés (3) proxi-
mos exercicios, os quais fazem parte do PPA deste Municipio.

Art. 45, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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Sdo Roque do Canad ES, 08 de julho de 2004.

A

MIGUEL MA SALVALAIO
Prefefto Municipal
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ANEXOI
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO

Promover o desenvolvimento das atividades de plenario, servigos legislativos e fiscalizagdo
das fung¢des de governo;

Oferecer treinamento de recursos humanos com a participa¢do em cursos, palestras, semina-
rios e outros, objetivando o aperfeigoamento dos servidores do Poder Legislativo Municipal;
Aquisi¢ao de materiais de apoio (livros e outros), bem como a assinatura de jornais que ve-
nham possibilitar a atualizagido dos servidores e edis com assento na Camara Municipal;
Reestruturagdo no plano de carreira e estrutura administrativa do Legislativo Municipal;
bem como adequagdo do Regimento Interno da Camara a legislagdo vigente;

Aumento do vencimento dos servidores do Poder Legislativo, no prazo legal, e desde que
obedecida a todas as determinagdes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e Emenda
Constitucional n.° 25;

Aquisi¢do de equipamentos e material permanente, com objetivo de modernizar os servigos
da Camara Municipal

Outras atividades correlatas do Legislativo Municipal, n3o inclusas em itens anteriores.

PODER EXECUTIVO

Administracao, Planejamento e Financas

a)- aquisicdo de equipamentos e material permanente com objetivo de modernizar os servi-
¢os do municipio;

b)- aquisi¢do de novos equipamentos de informatica com instalagdo de redes, afim de me-
lhor servir a Administragio Municipal em todas as suas atividades;

c)- treinamento de recursos humanos, a fim de aprimorar os conhecimentos dos servidores
municipais, bem como no atendimento ao publico;

d)- amortizagdo da divida interna (INSS);

e)- intensificagdo de projetos para captagdo de recursos financeiros nas fontes disponiveis do
pais.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico -Agricultura

a)- continuagdo no desenvolvimento do programa, visando o melhoramento do sistema a-
gropecuario do Municipio;

b)- manuten¢do dos equipamentos doados e adquiridos com recursos do Municipio e PRO-
NAF na assisténcia aos agricultores do municipio;

c)- apoio aos pequenos e médios produtores rurais, inclusive com assisténcia técnica e dis-
tribuicio de sementes e mudas, através de agricultores e associagao;,

¢)- constru¢do e manutengdo de viveiros comunitarios;

d)- desenvolvimento de agdes visando a diversificagdo de culturas no Municipio;

e)- arborizagio de logradouros publicos e em rodovias;

f)- prosseguimento na constru¢do de agudes e pesqueiros no municipio;

g)- desenvolvimento de agﬁes que visem o controle ambiental;
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h)- manuteng8o e conservag@o das rodovias existentes;
i)~ outras correlatas da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

2.3 - Secretaria Municipal de Educa¢ao

a)- prosseguimento no aperfeicoamento do ensino fundamental, inclusive na Educagéo Pré-
escolar e apoio a estudante de curso superior no transporte escolar;

b)- prosseguimento na distribui¢do de livros didatico e material pedagogico e assisténcia a-
limentar e nutricional ao educando;

c)- investir na capacitagdo profissional dos professores e funcionarios da Secretaria Munici-
pal de Educagio do municipio; -

d)- promover a educagdo ambiental na rede de ensino e conscientizagdo da comunidade para
a preservag¢do do meio ambiente;

€)- prosseguimento no transporte escolar de alunos, através de convénio com a Secretaria
Estadual de Educagio e recursos do Municipio;

f)- outras correlatas ndo inclusas anteriormente de atividades desenvolvidas pela Educagdo
do Municipio.

2.4 — Secretaria Municipal de Turismo, Esporte, Lazer e Cultura

2.5

a)- atualizar e ampliar o acervo da biblioteca publica existente no municipio;

b)- incentivar a difusdo cultural com os meios existentes no municipio, apresentar grupos
folcloricos e outros culturais;

c)- promover campeonatos, torneios e outras praticas esportivas para incentivar a Juventude
0 n3o envolvimento com drogas,

d)- treinar e capacitar o quadro de funcionarios da secretaria de Turismo, esportes, cultura e
lazer;

e)- aquisigio de materiais esportivos , culturais e de lazer para utiliza¢do na pratica de espor-
tes no municipio e outros;

f)- promover eventos culturais para que a cultura do municipio nao perega,

g)- construgio de vestiarios, alambrados e pragas esportivas no municipio,

h)- ampliagio e manutenc¢do das quadras esportivas existentes no Municipio;

i)- outras correlatas ndo mencionadas anteriormente de competéncia exclusiva da Secretaria
de Turismo, Esportes, Lazer e Cultura.

Secretaria Municipal de Saude

a)- prosseguimento na distribuigdo de medicamentos a pessoas carentes, através da farmacia
basica, a aquelas atendidas no servigo publico ou conveniadas;

b)- investir no saneamento basico e no geral visando proporcionar melhores condigdes de
vida a populagio do municipio;

c)- elaboragdo de programas especificos na rea de medicina, odontologia, educa¢do em sa-
ude e abrangéncias social;

d)- fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendidos, o controle de teor nutricional, bem
como bebidas e aguas para o consumo;

e)- realizagio de exames laboratoriais em servigos proprios da Prefeitura, conveniados e rea-
lizagdo de exames de alta resolutividade (ultra-sonografia, eletrocardiograma, teste de esfor-
0, raios-X e eletroencefalograma) e outros;

f)- aquisicio de equipamentos a serem utilizados nas unidades sanitarias para melhor aten-
dimento ao pﬁblico usuario dos servigos ali prestados;

- assinar convénios com entldades de saude para melhor atendxmento da populagio;
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h)- outras correlatas nio especificadas nos itens anteriores.

Secretaria Municipal de A¢do Social

a)- garantir beneficios previdenciarios e de seguridade social definido pela Constituigdo Fe-
deral, dentro das disponibilidades do Municipio;

b)- assisténcia geral as pessoas comprovadamente carentes do Municipio;

c)- apoio ao menor abandonado de acordo com as comunidades e 6rgaos oficiais;

d)- apoio e implantagdo de hortas comunitarias em conjunto com a Secretaria de Desenvol-
vimento Econdmico;

e)- outras correlatas da A¢do Social, ndo especificada nos itens anteriores.

Comunicagio e Energia Elétrica

a)- manutengdo, ampliagio e modernizagdo dos programas de comunicagdo e telecomunica-
¢3o do municipio;

b)- construgdo e conservagio de redes elétricas urbanas;

¢)- apoio ao programa de eletrifica¢io rural com a participagio do Governo Estadual;

d)- extensao de redes de iluminag3o publica na Sede e Distritos do Municipio;,

e)- conservagio e aquisi¢do de equipamentos de retransmissdo de sinal de TV para o Muni-
cipio,

f)- outras correlatas de Comunicag¢do e Energia Elétrica ndo especificada nos itens anterior.

Secretaria Municipal de Obras/Urbanismo

Habitacio e Urbanismo

a)- desenvolvimento de programas habitacionais com o objetivo de solucionar o problema de
moradia no municipio;

b)- pavimentagdo de obras complementares e iniciais em Ruas e Avenidas no Mummplo

c)- manutengio da limpeza e coleta de lixo no municipio;

d)- construgdo de muros de arrimo em vias publicas;

e)- construgdo de pontes em vias e logradouros publicos do municipio;

f)- incentivar o inicio do transporte urbano em todo o municipio;

g)- dotar o municipio de sinaliza¢do de transito adequada para informagéo ;

g)- outras correlatas de Habita¢do e Urbanismo ndo especificadas nos itens anteriores.

Transportes

a)- construc¢do e recuperagio de pontes e bueiros em rodovias do municipio;

b)- construgio, reabertura e melhorias em rodovias municipais;

¢)- manutengio e conservagdo dos equipamentos e veiculos do setor rodoviario municipal;
d)- outras correlatas de Transportes ndo especificados nos itens anteriores.

Assessoria de Planejamento Municipal
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