i

O Prefeit

e TR MUNICIPAL DE

SAQ ROQUE DO CANAA kS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI N° 61172010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI N
564/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o Municipal de Sdo Roque do Canad, Estado do Espirite Santo, no uso da atribuicdo

que lhe confere o inciso V do art. 57 da Lei Orgénica do Municipio: Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° -
de 2009, passam a

CEP: 29665-00

Os Artigos 2°, 6°, 20, 24, 31, 40, 41, 43, 56 e 65 da Lei N° 564. de 02 de dezembro
vigorar com as seguintes redagdes:

XIIT - promogdo funcional: passagem do  servidor mediante comprovacdo
documental de formagdo superior ao exigido para ingresso no cargo de wm jivel
para outro dentro da mesma classe, observaduas as normas estabelecidas no Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneragdo;

ER

§ 4° - O ingresso nos cargos de provimento efelivo estruturados nos Planos de
Cargos, Carreiras e Remuneracdo dar-se-a sempre:

al no padrdo de 17" (um) da classe a que pertence o cargo, ¢

b) no nivel correspondente & maior qualificagdo profissional, exceto quenido tal
qualificacdo for requisito minimo para ocupacdo do cargo, que dar-se-d no nivel

“4rt. 20 - Scio formas de provimento de cargo puiblico.
I - a nomeagdo,

1T - o uproveitumento;

HI - a reintegragdo,

IV - a recondugdo,

V - a readaptagdo. ™

“Arf, 24 - Ndo haverd posse nos casos de remogdo, redistribuicdo, readaptacdo
reintegragdo, e designagdo para o desenipenho de fimgdo gratificada.”

§ 1° - O servidor ndo aprovado no estdgio probatorio serd exonerado o, se
estavel. reconduzido ao cargo anteriormenie ocupado, observado o disposto 1o
pardgrafo imico do art. 56.
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§ 2°- “Ficard dispensado do estdgio probatirio o servidor que tiver exercido o
mesmo cargo publico com idénticas atribui¢des, dentro desia esfera federativa. em
que ja tenha sido avaliado.”

“Art. 40 - O parecer que concluir pela desaprovagdo do servidor submetido a
estdgio probatorio fundamentard o ato de exoneragdo ou, se estavel, e
recondugdo ao cargo anteriormente ocupado.”

“4rt, 41 - Provado e apurado, a qualquer tempo, durante o periodo probatirio,
que o servidor ndo satisfez as exigéncias legais do Programa de Avaliagao
Probatéria o mesmo poderd ser justificudamente exonerado. ou, s¢ estivel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, considerando os dados ¢
informacdes colhidas, independente de inquérito ou processo administrative
disciplinar.”

“Art. 43 - Cumprido o estdgio probatorio, serd encerrado o procediments e
avaliagéo, cabendo & ComissGo de Estagio Probatorio submeter a autoridude
miixima de cada Poder ou Entidade os resultados finais obtidos pelo servidor
avaliado, com o parecer conclusivo da Comisséo sobre a permanéncia ou nio do
servidor no cargo publico.”

ARG 56 -
1 — inabilitagdo em estdgio probatdrio relativo a outro cargo.
Il - reintegragdo do anterior ocupante;

§ 6°- O instituto da remogdo, nio se aplica aos servidores abrangidos por esta lei
e estejam em processo de readaptagdio.

§ 8° - A remogio a pedido ¢ ex-oficcio aplicar-se-d preferencialmeitte qos
servidores que jd tenham sido aprovados em estigio probatdrio,

§ 97 - A remogdo por permuta ndo se aplica aos servidores abrangidos por esta lei
qrre estejam em estdgio probatorio.”

Art, 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposig¢des em contrario.
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Silvio Washington Luchi
Chefe de Gabinete
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